Verksamhetsplan
2022/2023

Vastergotlands Innebandyférbund
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VARFOR VI FINNS




Vision.

ATT BLI FOLKSPORTEN



Al
Mal.
INNEBANDY AR EN SPORT SOM
ALLA SKA KUNNA ENGAGERA SIG |

SVENSK INNEBANDY AR
LANGT FRAMME NAR DET
GALLER MYCKET. VI AR JU

DEN STORSTA
INOMHUSSPORTEN | SVERIGE!
MEN VI VILL UTVECKLA
INNEBANDYN ANNU MER SA
ATT FLER SPELAR, TRANAR
OCH DOMER.




Antal licensierade spelare Antal utbildade tranare Antal motionarer Intressegrad for innebandy

(116 000) (27 675) (1920) (7 %)

Overgripande mal fér Svensk Innebandy till ar 2030;

INNEBANDY AR EN SPORT SOM
ALLA SKA KUNNA ENGAGERA SIG |

Antal domare Andel kvinnor Intressegrad landslagen* Intressegrad Svenska Superligan *

(4 201) (30 % spelare) (14 % dam, 16 % herr) (12 % dam, 13 % herr)




Innebandyns vardegrund
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INKLUDERING SAMVERKAN NYSKAPANDE

Var personlighet ar varm och valkomnande. Vi har en 6ppen attityd. Vi ar passionerade och modiga

Vi behandlar alla jamlikt och med Vi tanker och utvecklar Vi brinner for var sport och vi vagar
respekt. Vi later alla vara med. Vi ser tillsammans. Vi lyssnar pa testa nya ideer. Vi river gamila

alla och gor dem delaktiga omvarlden. Vi ar lyhorda. Vi strukturer. Vi gor inte som alla andra. V
delar med 0ss gor skillnad i samhallet




Strategiska inriktningsmal for Svensk
Innebandy till ar 2025

Alla inom Svensk Innebandy star pa en gemensam grund
och delar samma syfte, vision och vardegrund.

Svensk Innebandy har en effektiv organisation som ar
ledande i idrottssverige och innebandyvariden.

Varumarket Svensk Innebandy enar innebandysverige och
"Svensk Innebandy Vill" ar ledstjarnan i var verksamhet.

En sport som ar enkel att boérja med, stimulerande att
utvecklas i, lattillganglig att folja och valkomnande att
komma tillbaka till.

Svensk Innebandy tar ett aktivt samhallsansvar med
erbjudandet "mer an en sport”.




» Syfte: Implementera Svensk

Gemensam arbetsmodell for %
att uppna mal och fokusomraden

Inneba ndy Vill dver hela landet. Genom att arbeta efter den har modellen hoppas vi uppna vara mal:
Mal: SDF och foreningar kanner till —

och arbetar efter Svensk ¢ o
Innebandy Vill. Skt

— —;;#___. “Fo;:,s';t;:ten"
Mal: Forutsattningarna for ng
iInnebandy ska vara likvardiga over

hela landet.




*@gksamhetsinriktning

Innebandy ﬁr idrott och idrott ar tavling. Det mnebér &tt sfragor alltid kommer att vara en huvudsaklig uppgift for oss. For att
t&vIIng ska ske pa ett stimulerande och utvecklande vis b k\ntroll och styrning.

+ Utveckling och kompeétenshojning SIU modellen
Erbjuda seriespel pa alla nivaer

. Folja de nationella tavlingsbestdmmelserna gallande spelformer. B

Utvardera och skla var seriestruktur pa alla nivaer
" Pl
Genomfora en

Kontinuerliga Teams moten gallande tavlingsfragor

Samarbeten over distriktsgranserna

+ Foretrdada VIBF pa av SIBF:s arr ade moten och konferenser

« Verka for att sa manga som mojligt ska fa mdjlighet att utova och verka inom var idrott sa linge som méjligt

+ Utveckla var dam- och flickinnebandy
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* Viska starka domarskapet bade till topp och b HU\
| .
_+ Viska ha fler domare pa alla nivaer och fler tjejer/ kvinnor som démer

+ Vi ska genomféra ungdomsdomarkurser fér alla féreningar med ung{omslag och dar borja forsta steget att rekr
bnya distriktsdomare N,
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Utbildning

Utokat samarbete med andra distrikt

Foretrada VIBF pa av

Mangerade maoten och konferenser
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* Ledarutbildning: N
Vi ska fortsatta vart arbete med att utbilda vara ledare pa alla nivaer. Vi ska ha afinu fler licensierade ledare i badsen under matcher. Vi ska erbjuda
utbildningar enligt SIBF:s.utbildningsstege samt externa ledarutbildningar. Allt detta fér att hoja och stirka kompetensen pa vara ledare. All forskning
visar att battre utbildade ledare ger bittre utbildade spelare och framférallt fler spelare och fler motiverade spelare. Vi kommer fortsitta att erbjuda
Breningarna att ha utbildningar pa hemmaplan, allt for att 6ka mojligheterna till att fler ledare utbildar sig.
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BErbjuda digitala grundutbildningar barn/ungdom och junior/senior e
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Steg 2 pa grén, bla och 1od niva lahseras under 2023

+ Erbjuda malvaktsutbildning steg 1 rod.

« Erbjuda Svart steg 1 fér juniors GX?T@-Enare - |
+ Erbjuda externa ledarutbildningar utéver SIBF:s utbildningar

+ Genomfora var arliga tranartraff i Skara 1 oktober |

+ Foretrada VIBF pa av SIBF:s arrangerade moten och konferenser




rksamhetsinriktning

Vi ska tlllsar?\mans med foremngarna ta ar\sya mior spelarutvecklingen av vara spelare i distriktet. Vi ska 1
erbjuda Spelarutvecklmslager fran 12 ar upp tlllélmslagsverksamheten Vi ska besoka foreningar for

i pelarutvecklmg | hemmamiljo. Det kommer vi knyta anK'Tl ledarutveckling. Vi ska ha val utbildade och

! npetenta leddre i vart distrikt som ansvarar for vara spelarutvecklingslager. Var

ad iktslagsverksamhet ar var.enda elitverksamhet dar ansvarig kap\en tar ut det lag som har storst
s att vinn

12 ar (2010)- pasklov

« 13 ar (2009) - pasklov .

« 14 &r (2008) - HOstlov och st tlov

* 15 ar (2007) - Hostlov och sportlov + Distriktslagsuttagningar
* 16 ar (2006) - Distriktlagsverksamhet. SDF-SM januari 2023




“Verksamhetsinriktning

~ Markhad & Kommunikation: = s,
For att nd ut med information och budskap ar koﬁ'iﬁ'fun_ikationen oerhort viktigt. Vi kommer under sasonge
fokuserapa att arbeta genom en strategi for hur var kKemmunikation internt och externt ska se ut och ga ti

framtiden.
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Anvanda Instagram och facebook som kommunikationskanaléﬂ’\, N

erktyg som Teams och Zoom fér moten

eang

gtion nar ratt personer i foreningarna.

Ha ratt kontaktuppgifter i IBIS

Ny hemsida i augm&tember

Avtal med partners




/erksamhetsinriktning

dreningsutveckling: .

< | vért arbete med féreningsutveckling ingar Ieda'rutbildning, domarutbildning och spelarutveckling. Vi ska utveckl
och hoja kompeétensen inom SIU modellen for vara organisationsledare. Vi ska erbjuda SIBF:s verktyg for att starka
vara foreningars organisationer. Vi kommer att ha traffar med foreningar for att tillsammans forbund och forenmd
verksamheter. Vi kommer att fortsatta vart tjejprojekt Framsteg Tjejer for att 6ka antalet licenser pa dam- och
fllckSIdan bade kortsiktigt och langsiktigt.
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+ Ordforandekonferenser var och host

« Natverkstraffar ZAW under sdsongen "
«  Framsteg Tjejer

* Foretrada VIBF pa av SIBF:s arrangerade moten och konferenser




Budgetforslag for: Vastergotlands innebandyférbund

Intakter

Tavlingsavgifter
Distriktslag

DM
Administrationsavgifter
Utbildning / projekt
Arsavgift

Erhallna bidrag

Ovriga rérelseintakter
Ores- och kronutjgmning
S:a rorelseintakter

Kostnader
Personalkostnader
Lokalhyra

Férbruknings mtrl

Klader

Programvaror

Bidrag o gavor

Mat

Logi

Tavlingsavgifter
Resekostnader

Leasing kopiator
Kontorsmateriel

Priser
Trycksaker/tidningar
Telefon-IT

Porto o kuvert
Foretagsforsakringar/avtal
Revisionskostnader
Kundférlust

Utbildning

Bankkostnader
Foreningsavgifter, avdragsagilla
Foreningsavgifter, ej avdragsgill
Avskrivningar
Rantekostnader

S:a Rorelsens kostnader

Resultat

Period 1 maj 2022 -30 april 2023
Budget 2022/23

1450 000,00
320 000,00

5 000,00
888 000,00
164 000,00
380 000,00

3 207 000,00

1999 800,00
288 800,00
8 000,00
95 000,00
7 000,00

5 000,00
205 200,00
116 450,00
48 000,00
178 368,00
0,00

10 000,00
15 000,00
85 000,00
48 000,00
4 500,00

3 500,00
19 000,00

55 000,00
2 000,00
6 000,00
3 000,00
4 000,00

0,00

3 206 618,00

382,00



Vara nyckelomraden oo

1. Fler anmalda flicklag

2. Fler licensierade spelare

3. Fler utbildade tranare

4. Oka antalet kvinnliga domare och
bredda toppen inom den vastgotska
domarkaren

5. Utveckla seriestrukturen inom tavling




,&rsplanering for verksamheten 2022/23

JAN FEB MAR APR MAJ JUN ol AUG SEP OKT IN[@)V DEC

Tranartraff 2022 DM senior 2022
Serietrdffar 2022
Tavlingskonferens VIBF 2022

Arsmote 2022
Kansli semesterstangt
Spelarutvecklingslager 2022
Seriestart senior 2022
Seriestart junior/ungdom 2022

SDF-SM 2022

Fodda 2005
SDF-SM 2023
Fodda 2006

Spelarutvecklingslager 2023 Serieanmalan till 23/24

Arsméte 2023

Spelarutvecklingslager 2023 Serietrdffar 2023




